s Sabentis 1A d‘ﬁ::;:::.e:;:;fz';:

Toda tu
prevencion.

Ethos y Magnus, los asistentes de Sabentis Prime y Sabentis
Smarthub. Les hablas como a un companero y responden con
fuentes, datos e informes listos para entregar.

¢COémo se comunica un riesgo grave e inminente?

Debes interrumpir la actividad y comunicarlo de
inmediato a tu responsable y al servicio de

prevencion. Segun vuestro procedimiento:

FUENTES B Manual PRL - §4.2 B Proc. CAE - p. 12

SUGERENCIAS ¢{Qué medidas aplicar después? ¢{Quién debe registrarlo?

3¢ Aside simple. Eso es todo.

(L__I Lenguaje natural) ( B Fuentes citadas) ( 8 Datos de tu organizacién)
C + Informes en un clic>

Sabentis - Seguridad y Salud en el Trabajo sabentis.com



oc Sabentis Ethos & Magnus - Qué puedes hacer hoy - De buscar a preguntar

) De buscar a preguntar

La informacién siempre estuvo ahi: en manuales, procedimientosy registros. Lo que costaba era
llegaraella.

Dos décadas de documentacion y datos dormian en
carpetas. Ahora responden.

O ANTES 3¢ AHORA
Buscar una clausula en un manual de v Preguntasy la respuesta llega con su
200 paginas. fuente, en segundos.
Exportar a Excel y cruzar los datos a v La gréfica, la tabla o el mapa se generan
mano. en la conversacion.
Montar el informe de siniestralidad un v Elinforme sale listo para entregar, en
viernes por la noche. PDF, Word o Excel.

Por qué importa

3 395 4% del
millones millones PIB

de personas mueren cada de personas trabajadoras mundial se pierde por los
afo en el mundo por sufren lesiones no mortales dias de trabajo perdidos que
accidentes y enfermedades cada ano. provocan.

del trabajo.

Fuente: OIT, Un llamamiento en favor de entornos de trabajo mas seguros y saludables (2023).

El consenso del sector va en la misma direccion: la IA aplicada a la prevencidn solo genera confianza
L, con trazabilidad, datos de calidad y supervision humana (Verdantix, 2025-2026). Ethos y Magnus
estan construidos exactamente sobre esa base.
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oc Sabentis Ethos & Magnus - Qué puedes hacer hoy - Pregunta

) Pregunta. Ellos se encargan.

No necesitas aprender a usarlos ni elegir motor: cada asistente se define por la pregunta que
responde.

”~ ) ”~ )
Vd [ ] V4 y &
cQué dice la norma? cCuantos? ¢Donde?
Ve ” [ ]
cComo debo actuar? <cComo evoluciona?
NORMATIVA - PROCEDIMIENTOS - CRITERIOS CIFRAS - TENDENCIAS - INFORMES
. Habla con Ethos . Habla con Magnus
v Responde apoyandose en tus manuales, v Consultayanaliza los datos de PRL de tu
guiasy procedimientos organizaciéon
v Cada afirmacién con su fuente: v Craficas, tablasy mapas geograficos al
documento, seccién y pagina momento
v Sugerencias de preguntas relacionadas v Informesen PDF, Word y Excel listos para
para seguir profundizando entregar

¢cDudas? Empieza por Magnus: incluye todo lo de Ethosy afade el analisis de tus datos. Nunca
eliges mal.

ANEXO - DETALLE DE CAPACIDADES

Capacidad G o
v v

Consultas de SST en lenguaje natural

Busqueda documental con fuentes
citadas

Referencias exactas a secciény pagina v e

Sugerencias de seguimiento y memoria de

v v
contexto @

Analisis de los datos de tu organizacion v e e
® e i con documentacén
Gréficas, tablas y mapas geograficos v
Pregunta lo que quier o PremuM 4
Informes descargables en PDF, Word y o i 7| =
Excel +1 @ Emodelo clegido aplca a osta conversacion. g
Compartir informesy ficheros v

CAPTURA REAL - ELIGE ASISTENTE EN TU
PLATAFORMA
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s Sabentis

Ethos & Magnus - Qué puedes hacer hoy - En accion

) En accién: pregunta como hablas

Ejemplos reales de conversacién. Les preguntas con tus palabrasy responden con datos, fuentes

y el formato que necesites.

G Ethos RESPONDE CON FUENTES

¢Qué EPIs exige nuestro manual

para soldadura?

Pantalla de soldadura, guantes de
cuero, mandil ignifugoy calzado
de seguridad. La pantalla es
obligatoria también para el
ayudante:

FUENTES B Manual EPIs - §7.3

B Ficha soldadura - p. 4

SUGERENCIAS ¢Cada cuanto se revisan?

¢Quién los entrega?

0 Magnus CREA UNA GRAFICA AL MOMENTO

Represéntame las

80

ausencias por mes.

60
Aqui tienes la evolucién de 40

ausencias del semestre:

20

Creado por Sabentis - Ethos & Magnus

0 Magnus RECUERDA EL CONTEXTO

¢Cuantos accidentes hubo en
marzo?

En marzo se registraron 18
accidentes.

&Y cuantos de ellos con baja?

7 de los 18 cursaron con baja
médica.

cTehasidoatil? 5 GP

AUSENCIAS POR MES - ENE-JUN

66
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s Sabentis

Ethos & Magnus - Qué puedes hacer hoy - La prueba

@ Nunca entregues una cifra que no

puedas defender

Ese es el estandar de diseno. Cada respuesta llega con su origen a la vista: el documento exacto o

el dato vivo de tu plataforma.

B Trazabilidad ante todo

Cada afirmacién documental llega
con su fuente: documento, secciony
pagina. Puedesrevisar de donde sale
cada dato antes de tomar decisiones.

Datos vivos, no capturas

Las cifras, graficas e informes se
generan sobre los datos reales de tu
plataformay se actualizan en el
momento de crearlos.

o Control humano < Dentrode tu flujo de trabajo
v
Los asistentes asisten, no deciden. Tu Viven dentro de Sabentis Primey
validas cada respuesta y tu feedback Smarthub: sin cambiar de
ayuda a que la asistencia mejore. herramienta, sin exportar datos a
mano, sin perder el hilo.
Como lo consiguen
o Entiende e Busca Demuestra
Tu pregunta, en tu En tu documentaciény, Respuesta con fuentes,
lenguaje, y la intencién con Magnus, en tus en el formato que pidas.

detras. datos.

¢Donde van mis datos? Ethosy Magnus operan
integramente dentro de la plataforma Sabentis, sobre la

Certificaciones

O documentacion y los datos de tu organizacion. Tus datos de la [ ISO 27001 ] [ ENS )

no salen de tu entorno ni entrenan modelos de terceros.

to confirm
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plataforma
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@ Sabentis

Ethos & Magnus - Qué puedes hacer hoy - Analiticavisual

D Analitica visual: de la pregunta al

resultado

directamente en la conversacion.

“:Qué centros tienen mas accidentes este

ano?”
CENTRO AcCCID. iNDICE
Planta Norte 214 42,1
Almacén Sur 168 33,7
Taller Central 141 28,9

indice de incidencia por cada mil personas trabajadoras.

@ “Desglosa los accidentes por tipo de lesién.”

Sobreesfuerzos — 38%
Golpes o cortes — 27%
Caidas _ 19%
Otros - 16%

Reparto del dltimo ano. El primer factor se resalta como foco
de actuacion.

Creado por Sabentis - Ethos & Magnus

Cada grafico nace de una frase. Pidele a Magnus una tabla, un desglose o un mapay expléralo

“Muéstrame los accidentes por
departamento en Colombia.”

bajo TS -ito

©® Foco del periodo: Antioquia

Mapa interactivo en la plataforma: cada
departamento se colorea segun su nimero
de accidentes. Acércate, exploray filtra.

Ejemplo con datos de demostracién. En tu entorno, cada cifra sale de tus propios registros.
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Ethos & Magnus - Qué puedes hacer hoy - Informes

s Sabentis

B Un informe listo para entregar

Pidele a Magnus un informe y redne indicadores, graficasy tablas en un documento con tu

marca, exportable en un clicy listo para compartir.

TU LOGO

Informe de siniestralidad - 2025

Generado por Magnus - 12 paginas

((wora | [ excer |

CON BAJA MEDICA

39%

iNDICE DE INCIDENCIA JORNADAS PERDIDAS

12.340

ACCIDENTES

4.512

v 6% vs 2024

EVOLUCION MENSUAL - 2023-2025

May

2023

28,7

v 3% vs 2024 A 4% vs 2024 A 2 pp vs 2024

TIPOS DE ACCIDENTE - 2025

Propio del
[ ] . 83,4%
‘ trabajo
2025 Sin . 67%
reparto informacion
Transito 5,37%
y
Otros 4,53%

Documento de ejemplo. Los datos provienen de tu organizacion y se actualizan al generarlo.

“El informe anual de siniestralidad pasé de 3

dias a 5 minutos.”

Empresa industrial,
3.000 personas trabajadoras

to confirm

& Compaértelo con tu equipo o descargalo en PDF, Word o Excel sin salir de la conversacion.

Creado por Sabentis - Ethos & Magnus
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s Sabentis

) Empieza hoy

Cinco habitos multiplican la calidad de las respuestas desde el primer dia. Y activarlos no
requiere ningun proyecto.

©

td

S

Sé concreto

Pide el formato que quieras

Encadena preguntas

Apoyate en las fuentes

Da feedback

[0 Prompts para empezar hoy

Ethos & Magnus - Qué puedes hacer hoy - Empieza hoy

Cuanto mas claro seas con fechas, centros o tipos de dato, mejor
serd la respuesta.

Una grafica, un mapa, una tabla o un informe descargable: tu
eliges coémo verlo.

Aprovecha la memoria de contexto para ir afinando poco a poco,
COMo en una conversacioén real.

Cuando cite documentos, revisa de donde sale cada dato antes de
darlo por bueno.

Valorar las respuestas ayuda a que la asistencia mejore paratiy
para tu equipo.

“Resume el procedimiento de trabajos en altura y “:Qué EPIs exige nuestro manual para

cita la fuente.” soldadura?”

“Compadarame la siniestralidad de 2024 y 2025 por “:Qué departamento acumula mas accidentes
centro.” este trimestre?”

“Genera un informe en Excel de las ausencias del “Hazme una grafica de los incidentes sin baja por

ultimo trimestre.”

Activalos hoy

o Disponibles en Sabentis Prime y Sabentis Smarthub, dentro de tu plataforma.
° Habla con tu contacto de Sabentis o escribenos desde sabentis.com.

e Pide una demo en directo: la mejor forma de verlos es preguntarles algo.

mes.”

sabentis.com

20 aiios de prevencion. S sabentis
Ahora te responde.
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Sabentis Prime y Sabentis Smarthub - sabentis.com
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